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I. Анализ деятельности учреждения дополнительного образования  

(ДМШ, ДХШ, ДШИ)
*
 

1.1. Контингент учащихся (указать количество детей): 

 

2025-2026 учебный год 

 ВСЕГО 
Наименование 

программы 

Бюджетная 

форма 

обучения 

Внебюджетная 

форма 

обучения 

Учащихся 

в возрасте 

от 5 до 18 

лет 

Учащихся 

в возрасте 

от 7 до 15 

лет 

На 

начало 

года 

 

Предпрофессиональные 

образовательные 

программы 
71 

 

0 

 

71 

 

69 

Общеразвивающие 

образовательные 

программы 
55 

 

0 

 

55 

 

54 

На 

конец 

года 

 

Предпрофессиональные 

образовательные 

программы 
68 

 

0 

 

68 

 

66 

Общеразвивающие 

образовательные 

программы 
49 

 

0 

 

49 

 

48 

 

1.2. Причины отсева учащихся (перечислить): переезд на новое место жительства 

________________________________________________________________________________ 

1.3. Мероприятия, осуществляемые учреждением по подготовке приѐма учащихся: 

Прослушивание, вступительные испытания по отбору детей, день открытых дверей 

__________________________________________________________________________________ 

1.4. Количество детей, учащихся в учреждении, из малообеспеченных/многодетных семей: 33 

________________________________________________________________________________ 

1.5. Количество детей, учащихся в учреждении, с ограниченными возможностями здоровья и 

детей-инвалидов: нет 

1.6. Количество детей участников СВО/потерявшим родителей в ходе СВО, учащихся в 

учреждении  2  

1.7. Количество учащихся в учреждении из числа взрослого населения (на платной основе, 

вечернее отделение и т.д.), не входящих в п. 1.1: нет 

1.8. Данные о выпускниках учреждения, поступивших в СУЗы и ВУЗы, за последние 3 

учебных года:  

Год выпуска 
Количество 

выпускников 

Поступившие в профильные учреждения 

 (Название СУЗа,   

отделение) 

 (Название ВУЗа,  

отделение) 

2023-2024 г. 0 - - 

2024-2025 г. 0 - - 

2025-2026 г. 0 - - 

                                                 
*
 Убедительная просьба, заполнять Структуру анализа деятельности согласно намеченным пунктам. 



1.9. Принцип набора/отбора на обучение (по желанию, конкурсный, активный поиск 

одаренных детей и пр.): 

Принцип набора/отбора (по желанию, 

конкурсный, активный поиск одаренных 

детей и пр.) 

Основные требования к кандидатам на 

обучение 

По желанию детей. Наличие музыкальных данных, желание 

обучаться в школе искусств. 

II. Финансовое обеспечение учреждения 

2.1. Участие в Государственных программах, гранты (в тыс. руб. (0,000)): 

Федеральные целевые 

программы 
Краевые целевые программы Гранты 

Наименован

ие 

программы 

Наименован

ие 

мероприятия 

(закупки, 

работ, 

услуг) 

Сумм

а 

(тыс. 

руб.) 

Наименован

ие 

программы 

Наименован

ие 

мероприятия 

(закупки, 

работ, 

услуг) 

Сумм

а 

(тыс. 

руб.) 

Наименован

ие 

программы 

Наименован

ие 

мероприятия 

(закупки, 

работ, 

услуг) 

Сумм

а 

(тыс. 

руб.) 

- - -    0 - - - 

По Районной  программе «Развитие культуры в Олюторском муниципальном районе на 2023-

2026г.», подпрограмма  «Одаренные дети», средства в размере 326 000,00 - не выделены. 

Принять участие очно в Краевых конкурсах: "Юные дарования Камчатки", "Фортепианный 

фестиваль имени В. Тумило",  а так же "Юный художник", учащиеся школы искусств не 

смогли! В конкурсах исполнительского мастерства вынуждены были принять участие 

дистанционно. Хочу отметить, что это первый случай за всю историю работы школы.  

2.2. Средняя заработная плата педагогических работников учреждения в текущем учебном 

году (январь-май) 82 000,00 

__________________________________________________________________________________ 

2.3. Объѐм средств от приносящей доход деятельности учреждения (внебюджет): 

 2024 г._ нет 

 2025 г._ нет 

 (январь-май) 2026 г._нет 

2.4.  Наименование платных услуг, предоставляемых учреждением: нет 

__________________________________________________________________________________ 

III. Учебная работа учреждения 

3.1. Перечень реализуемых образовательных программ в учреждении: 
 

 

Название предпрофессиональной 

образовательной программы 
Срок обучения, с какого года реализуется 

Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в 

области музыкального искусства 

«Народные инструменты»  
(аккордеон, баян, балалайка, гитара, 

домра) 

5(6) 8(9) лет с 2016г.   

Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в 

области изобразительного искусства 

5(6) 8(9) лет с 2016г.   



«Живопись» 

Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в 

области музыкального искусства 

«Фортепиано» 

5(6) 8(9) лет с 2016г. 

Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в 

области  хореографического искусства 

«Хореографическое творчество» 

 

8(9) лет с 2016г.   

 

Название общеразвивающей 

образовательной программы 
Срок обучения, с какого года реализуется 

Дополнительная общеразвивающая 

программа «Декоративно - 

прикладное искусство» 

5 лет с 2016г.   

Дополнительная общеразвивающая 

программа в области музыкального 

искусства «Народные инструменты» 

(балалайка, гитара, аккордеон, баян) 

2, 3,4,5 года с 2016г.   

Дополнительная общеразвивающая 

программа в области изобразительного 

искусства «Живопись» 

7 лет с 2016г. 

3.1.1. Из п. 3.1. Перечень образовательных программ в учреждении, реализуемых с 

применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 

 

Название предпрофессиональной 

образовательной программы 
Срок обучения, с какого года реализуется 

- - 

 

Название общеразвивающей 

образовательной программы 
Срок обучения, с какого года реализуется 

- - 

3.2. Анализ успеваемости обучающихся по результатам экзаменов, академических концертов 

и др. (человек): 

Наименование 

отделения 
«Отлично» «Хорошо» «Удовлетворительно» «Не удовлетворительно» 

Хореографичес

кое   

18 21 0 0 

Декоративно-

прикладное  

21 4 1 0 

Народное 

отделение 

6 17 1 0 

Фортепианное 5 8 1  

Изобразительн

ое искусство 

1 13 0 0 

IV. Методическая работа учреждения 



4.1. Наличие в штатном расписании учреждения должности методист (ед.): 0 

4.2. Наличие в учреждении методиста (вакансия, совмещение, совместитель): 0 

4.3. Наличие в учреждении методического совета: есть 

4.4. Анализ тематических открытых уроков/мастер-классов в течение учебного года: 

№ п/п 
Тема открытого 

урока/мастер-класса 
Дата проведения Преподаватель Рецензенты 

4.  «Национальный экзерсис 

у станка с учащимися 5 

класса» 

19.03.2026г. Уваров И.Е. Уварова А.А. 

5.  «Стиль Джаз» по 

предмету «Современный 

танец» с учащимися 7 

класса 

23.04.2026г. Уварова А.А. Парфенова И.Н 

6.  «Работа с природным 

материалом. Аппликация 

из ракушек - Бабочки» 

24.04.2026г. Поспелова Р.Р. Ердикова И.А. 

7.  «Этапы изготовление 

мягкой игрушки - 

Медведь»  

24.04.2026г. Ердикова И.А. Поспелова Р.Р. 

8.  «Национальный экзерсис 

у станка с учащимися 5 

класса» 

19.04.2026г. Уваров И.Е. Уварова А.А. 

9.  Урок по предмету 

«Подготовка концертных 

номеров», тема урока: 

разучивание элементов 

танца «Матрешки», 

исполнение номера 

22.04.2026г. Уварова Т.В. Уварова А.А. 

10.   «Работа над мехом 

(меховедение) в 

произведении "Припевка"  

с учащимся  первого 

класса (аккордеон)» 

12.03.2026г. Парфенова 

И.Н. 

Прокофьева А.Ю. 

11.  «Штрихи, как средства 

музыкальной 

выразительности в 

музыкальном 

произведении» 2 класс 

фортепиано 

14.04.2026г. Парфенова 

И.Н. 

Прокофьева А.Ю. 

12.  «Работа над целостностью 

произведения,  старинная 

русская песня "Винят 

меня в народе" с 
учащимся  выпускного 

класса (балалайка)»  

25.04.2026г. Сергеев Л.Л. Парфенова И.Н 

13.  «Роль музыкальных 

средств выразительности 

в раскрытии образного 

10.10.2025г. Макрушина 

Е.Ю. 

 Парфенова И.Н 



содержания 

произведения» с 

учащимся 5 класса 

фортепиано 

14.  «Развитие  

самостоятельных навыков 

в обучении игры на 

гитаре» 

19.02.2026г. Грубый А.В. Прокофьева А.Ю. 

15.  «В гостях у интервалов» 2 

класс сольфеджио 

16.03.2026г. Макрушина 

Е.Ю. 

Парфенова И.Н 

16.  Работа над средствами 

музыкальной 

выразительности  в классе 

оркестра русских 

народных инструментов в 

произведении Е. Глебов 

"Танец", Д. Тухманов  

"Россия" 

21.04.2026г. Прокофьева 

А.Ю. 

Парфенова И.Н 

17.  «Работа над 

художественным 

содержанием сказочных 

образов в произведении» 

во 2 классе фортепиано 

10.10.2025г. Макрушина 

Е.Ю. 

Парфенова И.Н 

18.  «Роль музыкальных 

средств выразительности 

в раскрытии образного 

содержания 

произведения» в 5 классе 

фортепиано 

20.10.2025г. Макрушина 

Е.Ю. 

Парфенова И.Н 

4.5. Анализ работы педагогических и методических советов, заседаний отделов (кратко): 

Методический совет работает в соответствии с положением о методическом совете. Раз в 

полгода проходят заседания методического совета. Педагогический совет проводит заседания 

раз в четверть. Подводят итоги успеваемости, планируют конкурсные мероприятия, обсуждают 

учебную работу: 

- повышение качества образования; 

- контроль успеваемости: проблемы и перспективы; 

- анализ промежуточной и итоговой аттестации; 

- вопросы планирования и анализа учебно-воспитательного процесса и методической работы; 

- организация, подготовка и проведение внеурочной деятельности; 

- взаимодействие с родителями обучающихся; 

В ходе работы педагогических советов намечены следующие приоритетные 

направления на год: 

- совершенствование образовательного процесса, учитывающего способности, возможности и 

интересы каждого обучающегося; 

- повышение профессионального уровня и развитие творческого потенциала педагогического 

коллектива; 

- создание условий для работы с одаренными детьми и их профессионального 

самоопределения. 

4.6. Руководство и контроль учебным процессом (формы и методы): 

 Персональный контроль (открытые уроки);  

 Внешний (академические концерты, зачеты, прослушивания, показы, выставки); 



 Взаимный (посещение уроков)   

 Самоконтроль: 

  Контроль регулярности и объективности оценивания результатов учебного процесса;  

  Контроль успеваемости обучающихся, стабильной посещаемости занятий 

обучающимися, выполнения обучающимися требований правил внутреннего распорядка 

и требований к поведению обучающихся;  

  Контроль ведения документации преподавателем по посещаемости занятий,      

промежуточной и итоговой аттестации;  

  Организация промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.   

 

4.7. Количество педагогических работников, участвующих в методических мероприятиях 

общероссийского, краевого, муниципального уровней в текущем учебном году (конкурсы 

профессионального мастерства и методических разработок, конференции, педагогические 

чтения, методическая копилка и т.п.): 

Наименование методического мероприятия Количество участвующих 

преподавателей 

Дистанционный семинар по теме "Формы и 

методы развития личной одаренности 

обучающихся в ДШИ" 

2 

Практические занятия и мастер - классы от 

Овчинникова Михаила Яковлевича 

1 

Краевой конкурс "Лучший преподаватель ДШИ" 1 

Общероссийское совещание для учреждений 

сферы культуры ДМШ и ДШИ 

10 

4.8. Инновационная и научно-исследовательская деятельность учреждения за 2025-2026 

учебный год (необходимо указать новые формы работы, разработки, программы, проекты и 

т.п.): 

Преподаватели овладевают эффективными педагогическими технологиями, внедряют новые 

технологии в обучение и воспитание. Активно пользуются сетевыми профессиональными 

сообществами и сайтами, участвуют в сетевых профессиональных сообществах и 

объединениях, в которых размещают информацию о предстоящих мероприятиях, подготовке к 

ним. Опубликовывают ссылки на учебную и методическую литературу. Информируют обо всех 

музыкальных событиях. Так же создают группы на время выездных конкурсов, для 

информирования  участников групп  о репетициях, прослушиваниях и другой важной 

информации. В учебной работе использую интернет ресурсы. Открыта официальная страница 

МКУ ДО "Олюторская РДШИ" ВКонтакте. Используют нейросети для проведения выставок, 

концертов, составления презентаций. 

  

V. Внеклассная, концертная, выставочная работа 

5.1. Внеклассная и художественно-просветительская работа в школе (общешкольные, 

классные конкурсы, фестивали, олимпиады, выставки и др. мероприятия): 

№ 

п/п 
Название мероприятия Сроки проведения Количество участников 

1. 
Выставка рисунков ко Дню 

Пожилого «Почетный возраст!» 
01.10.2023г 12 

2. 

Школьный конкурс 

исполнительского мастерства 

«Юный виртуоз» 

06.12.2025г. 14 



3. Концерт к 95 летию КАО 

«Корякская земля» 

10.12.2025г. 10 

4. Выставка рисунков «Край, в 

котором я родился» к 95-летию 

КАО 

10.12.2025г. 14 

5. Концерт ко Дню защитника 

Отечества «Слава Героям!» 

22.02.2026г. 4 

6. Благотворительный концерт 28.02.2026 20 

7. Праздничный концерт «Милые, 

любимые» 

07.03.2026г. 8 

8. Выставка рисунков «Вы бегите 

мои сани» 

10.03.2026г. 14 

9. Праздничный концерт ко Дню 

Победы 9 мая 

09.05.026г. 7 

10. Отчетный концерт «Два мира - две 

реальности » 

23.05.2026г. 38 

 Филиал № 1 "Пахачинская детская музыкальная школа" 

11. Концерт ко Дню учителя 

«Спасибо Вам, учителя»                        

03.10.2025г. 21 

12. Концерт «День единения России»   04.11.2025г. 20 

13. Концерт ко Дню Матери  «Милая 

мама» 

29.11. 2025г. 18 

14. Концерт «Родина моя – КАО»               13.12.2025г  

15. Отчетный концерт за полугодие 

«Новогодняя фантазия» 

30.12.2025г. 21 

16. Концерт «Моя мама лучше всех на 

свете».    

08.03.2026г. 17 

17. Концерт ко Дню Победы «Песни 

нашей Победы»   

09.05.2026г. 15 

18. Отчетный концерт   «А ну-ка, 

давай-ка»   

13.05.2026г. 21 

 Филиал № 2 "Хаилинская детская школа искусств" 

19. Концерт «Осенний бал», 

посвященный Дню пожилого 

человека 

23.10.2025г. 10 

20. Концерт, посвященный «Дню 

Матери» 

05.10.2025г. 32 

21. Концерт  ко  Дню КАО «Быстрый 

мой олень»  

28.11.2025г. 26 

22. Концерт, посвященный «Блокаде 

Ленинграда» и «Сталинградской 

битве» 

27.12.2025г. 36 

23. Концерт, посвященный «Дню 28.03.2026г. 36 



 

 

 

 

Анализ внеклассной и художественно-просветительской работы в учреждении (кратко).   

Формы работы: 

Внеклассная работа преподавателей проводится на высоком уровне. Ансамбль русских 

народных инструментов «Северные узоры» (преподаватели), является примером для всех 

учащихся школы искусств. Коллектив является активным участником всех концертов и 

мероприятий села. В школе искусств традиционно проводятся выставки для воспитанников 

дошкольных  учреждений и общеобразовательных школ. Сельские концерты не проводят без 

участия ребят музыкального отделения школы искусств. Национальный ансамбль «Ручей» 

филиала № 2 «Хаилинская ДШИ» участник всех сельских праздников, пример для юных 

танцоров. 

  

5.2. Связь с общеобразовательными школами и другими учреждениями (указать 

учреждения): 

КГОБУ «Тиличикская школа интернат для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья» VII; МКУ ДО детский сад с. Тиличики; общеобразовательная школа с. Тиличики; 

сельский Дом культуры с. Хаилино; сельский Дом культуры с. Пахачи; районная библиотека; 

«Центр культуры и досуга» 

 

VI. Работа с одаренными детьми в Камчатском крае 

Оленевода»  

24. Концерт, посвященный Дню 

Победы 9 мая  «Защитникам-

СЛАВА» 

09.05.2026г. 35 

25. Прикладная выставка на 

оригинальную осеннюю 

композицию «Букеты осени» 

24.09.2025г. 20 

26. Выставка  открыток ко Дню 

Пожилого человека «Поздравим 

наших бабушек» 

05.10.2025г. 18 

27. Выставка  рисунков к 95-летию 

К.В. Килпалина «Радужная 

тундра» 

10.12.2026г. 21 

28. Прикладная  выставка лучших 

работ  за полугодие «Умелые 

руки» 

15.01.2026г. 14 

29. Выставка  рисунков «С Днем 

Защитника Отечества!»  

24.02.2026г. 16 

30. Выставка  прикладная ко Дню 

Оленевода «Тонкой нити 

мастерство» 

28.03.2026г. 22 

31. Выставка, посвященная Дню 

Победы «Подвигу народа  

посвящается» 

09.05.2026г. 11 

32. Выставка к отчетному концерту 

«Творчество без границ» 
01.06.2024г. 25 



6.1. Участие одаренных детей в различных мероприятиях за счет привлечения 

финансирования других средств: 
 

Наименование 

мероприятия 

Объем финансирования, 

наименование программы 

Вовлечѐнные 

российские и 

иностранные 

некоммерческие 

организации 

Публикации о 

событии, фото-

видео 

материалы в 

СМИ (указать 

ссылки) 

- - - - 

6.2. Творческие коллективы учреждения, их деятельность (наименование, описание кратко): 

  

Ансамбль русских народных инструментов «Северные узоры» (преподаватели 3 человека)- 

участники всех школьных и сельских концертов, а так же краевого фестиваля "Россия 

начинается с Камчатки", Лауреаты конкурсов различного уровня, руководитель Парфенова 

Инна Николаевна. 

Танцевальный ансамбль «Ручей» 9 человек - участник всех сельских национальных праздников, 

руководитель Уваров Иван Евгеньевич. 

Детский танцевальный коллектив «Эчган» 15 человек, руководитель Уваров И.Е. 

Художественное объединение «Золотая кисть» 14 участников - организатор всех выставок, 

пленэров, руководитель Яковлева Ольга Викторовна. Активно участвуют в конкурсах и 

выставках. 

Инструментальный ансамбль «Браво» 7 человек, руководитель Грубый Александр 

Владимирович.  

Хоровой коллектив 19 человек, руководитель Макрушина Елена Юрьевна. 

Оркестр русских народных инструментов 18 человек, руководитель Прокофьева  Анна 

Юрьевна 

Вокальная группа «Мелодия» 10 человек,  руководитель Парфенова Инна Николаевна. 

Танцевальный ансамбль «Олененок» 15 человек – коллектив из самых юных учащихся школы, 

руководитель Уварова Татьяна Валерьевна 

 

6.3. Творческие достижения учащихся за учебный год (таблица в Приложение 3): 

 

Статус конкурса, 

выставки, фестиваля, 

олимпиады 

Название конкурса, 

выставки, фестиваля, 

олимпиады 

(Общероссийские и 

Международные 

конкурсы писать 

полностью) 

Номинация 

Сроки и 

место 

проведен

ия 

Количество 

участников всего 

(чел.) 

Из них (чел.): 

 

Ф.И. лауреатов, 

степень 

лауреатства, 

Ф.И.О. 

преподавателя 

 

Ф.И. 

дипломантов  

Ф.И.О. 

преподавате

ля 

 

 

Ф.И. 

грамота 
Ф.И.О. 

преподавате

ля 

 

Общешкольный        
Районный 

(муниципальный),  

городской 
      

 

Краевой        
Межрегиональный        
Общероссийский 

или 

Всероссийский 
      

 

Международный        

 Всего:       

6.4. Поощрение учащихся за выдающиеся успехи в учреждении (премирование на уровне 

учреждения, района, края, гранты, стипендии): Премии не присуждались 

 



Ф.И. учащегося, Ф.И.О. преподавателя 
Дата 

присуждения 
Статус премии 

- - Общешкольный 
- - Районный (муниципальный),  

городской 
- - Краевой (премия Губернатора) 

 

6.5. Наиболее яркие события 2026 года (январь-май) с участием обучающихся детских школ 

искусств (фестивали, конкурсы, выставки и другие значимые творческие проекты) в 

субъекте Российской Федерации (перечень, краткое описание, количественные показатели)  
 

Значимыми событиями можно назвать: Победу в региональном этапе VII Международного 

очного конкурса по изобразительному искусству Калашникова Тимофея, его работа "Свет" 

заняла первое место на региональном этапе, отправлена на выставку в Москву. В этом году  

Краевой конкурс "Юные дарования Камчатки" принес нам двух лауреатов: Кирпичников 

Кирилл (аккордеон) и Дюганова Варвара (гитара). А на Краевой Выставке-конкурсе детского 

рисунка "Берингия" Аношкин Кирилл занял 1 место.. 

  
 

6.6. Основные достижения, связанные с деятельностью детских школ искусств в субъекте 

Российской Федерации в 2026 году (январь-май) (краткие тезисы)  

 Школа продолжает активно участвовать в концертной, конкурсной, просветительской 

деятельности. Всего участников конкурсов и фестивалей в том учебном году 327 человек, из 

них 213 лауреатов, 58 дипломантов и 56 участников.  Школа продолжает оставаться 

Победителем регионального этапа общероссийского конкурса среди школ Камчатского края.  

VII. Педагогические кадры 

7.1. Общее количество штатных преподавателей: 

Количество преподавателей 

(чел.) 

Мужчины  

(чел.) 

Женщины 

 (чел.) 

10 3 7 

7.1.1. Наличие образования штатных преподавателей: 

7.2. Общее количество преподавателей совместителей: 

7.2.1. Наличие образования преподавателей совместителей: 

7.3. Молодые специалисты в учреждении (со стажем работы в учреждении до 3 лет) 1. 

7.4. Повышение квалификации работников учреждения в учебном году: 

ФИО Преподаваемая Наименование Наименование Дата 

Количество преподавателей 

(чел.) 

высшее 

профессиональное 

неоконченное 

высшее 

среднее 

профессиональное 

10 7 0 4 

Количество преподавателей 

(чел.) 

Мужчины  

(чел.) 

Женщины 

 (чел.) 

1 0 1 

Количество преподавателей 

(чел.) 

высшее 

профессиональное 

неоконченное 

высшее 

среднее 

профессиональное 

1 1 0 0 



(ые) 

дисциплина (ы), 

или должность 

образовательного 

учреждения (где 

обучался) 

курса (по которому 

обучался) 

прохождения 

(обучения) 

Парфенова 

Инна 

Николаевна 

преподаватель КГБУ ДПО КУМЦ "Современная 

баянная школа в 

учреждениях 

сферы культуры и 

искусства - 

традиции  и 

новаторство" 

21.10.2025г. 

по30.10.2025г. 

Парфенова 

Инна 

Николаевна 

Преподаватель, 

директор 

КГБУ ДПО КУМЦ "Принятие мер по 

противодействию 

коррупции в 

государственных и 

муниципальных 

учреждениях" 

09.02.2026г. по 

13.02.2026г. 

Прокофьева 

Анна 

Юрьевна 

 

Преподаватель КГБУ ДПО КУМЦ "Принятие мер по 

противодействию 

коррупции в 

государственных и 

муниципальных 

учреждениях" 

09.02.2026г. по 

13.02.2026г. 

Прокофьева 

Анна 

Юрьевна 

 

преподаватель ООО "Институт 

развития образования, 

повышения 

квалификации и 

переподготовки" 

Переподготовка в 

учреждениях 

дополнительного 

образования 

(теория музыки) 

02.03.2026г. по 

21.04.2026г. 

Прокофьева 

Анна 

Юрьевна 

 

 

 

Сергеев 

Леонид 

Леонидович 

преподаватель 

 

 

 

 

 

преподаватель 

КГБУ ДПО КУМЦ Курсы повышения 

квалификации  

с 27 апреля по 7 

мая  2026 

«Особенности 

привлечения 

молодежной 

аудитории 

учреждениями 

культуры» объемом 

36 учебных часов 

заочной форме с 

применением 

дистанционных 

образовательных 

технологий (ДОТ) 

с 27 апреля по 

7 мая  2026г. 

Поспелова 

Розалия 

Резвановна 

преподаватель ООО «Инфоурок» 

г. Смоленск 

 

 

«Искусство лепки 

из пластилина» 5 ч. 

 

25.02.2026г. 

Поспелова 

Розалия 

Резвановна 

преподаватель ООО «Инфоурок» 

г. Смоленск 

 

 

«Новый взгляд на 

организацию 

выставки детского 

творчества» 144ч. 

09.04.2026г. по 

06.05.2026г. 

Поспелова 

Розалия 

Резвановна 

преподаватель ООО «Инфоурок» 

г. Смоленск 

 

«Современная 

флористика: 

принципы 

09.04.2026г. по 

29.04. 2026г. 



композиций и 

созданий букетов» 

108ч. 

Поспелова 

Розалия 

Резвановна 

преподаватель ООО «Инфоурок» 

г. Смоленск 

  

«Основы истории 

искусства для детей 

7-14 лет» 

10.04.2026г. по 

27.05.2026г. 

Уварова 

Анна 

Андреевна 

преподаватель КГБУ ДПО КУМЦ «Здоровье 

сберегающие 

приемы и методы 

развития 

хореографических 

способностей» 

21.05.2026г. по  

22.05.2026г. 

Уваров 

Иван 

Евгеньевич 

преподаватель КГБУ ДПО КУМЦ «Здоровье 

сберегающие 

приемы и методы 

развития 

хореографических 

способностей» 

21.05.2026г. по  

22.05.2026г. 

VIII. Эффективность деятельности учреждения 

8.1. Выполнение (исполнение) намеченных задач, муниципального задания: В казѐнном 

учреждении муниципальное задание не предусмотрено. 

 

8.2. Анализ результативности деятельности учреждения: 

В МКУ ДО «Олюторская РДШИ» создана атмосфера доброжелательности, единства 

взглядов и целей, позволяющих вести плодотворную методическую и учебно-

воспитательную работу, а так же активную концертную деятельность. Ребята активно 

участвуют в конкурсах, занимают призовые места. В коллективе царит взаимное 

уважение  и порядок, слажено работают все структурные подразделения школы. 

 

8.3. Оказание платных образовательных услуг (наименование услуг, предоставляемых 

учреждением): Платные услуги не оказываем 

8.4. Работа с родителями (формы взаимодействия): родительские собрания, частные беседы, 

концерты для родителей. 

 

8.5. Потребность в кадрах (указать вакансии по должностям и специальностям, предлагаемые 

условия для работы – социальные гарантии, количество ставок, з/плата, жильѐ и т.п.): 

Требуются преподаватели: по классу теоретических дисциплин, преподаватель 

театрального искусства, пианист. Жилье предоставляет администрация района,  

социальными гарантиями обеспечивает. Количество ставок зависит от нагрузки 

преподавателя (не меньше 1,5 ставок) 

IX. Инновационное, информационно-техническое обеспечение  

9.1. Наличие оборудования (интерактивная доска, проектор, компьютеры, планшеты, веб-

камеры, наушники, микрофоны и т.п. аудио-, видеотехнические средства), количество (в ед.):   

 

В школе  имеется проектор, в зале интерактивный экран, для образовательной 

деятельности используется 4 компьютера, для работы учреждения - 6 шт. Так же 

используется телевизоры для демонстрации наглядных материалов и видео - 3 шт. 

Имеются микрофоны, усилители, колонки – все необходимое для проведения 

мероприятий (концертов)   



 

9.2. Наличие в учреждении Интернет-соединения (оптоволокно, спутниковый) __ оптоволокно 

________________________________________________________________________________ 

9.3. Потребность в оборудовании (наименование, количество): аккордеон ¾, варган 3 шт. 

__________________________________________________________________________________ 

X. Обеспечение учебной и научно-методической литературой 

10.1. Наличие в учреждении библиотеки, библиотечного зала: нет 

10.2.  Количество экземпляров учебников и учебно-методической литературы (всего 

экземпляров): 

- в печатном виде (ед.) 1000 

- на электронных носителях (ед.) 2000 

10.3.  Износ библиотечного фонда в учебном году (в %):  80% 

10.4. Обеспеченность библиотечным фондом в учебном году (в %) – 0 % 

10.5. Потребность в обеспечении учебной и научно-методической литературой (наименование, 

вид, количество): не требуется 

XI. Обеспечение оборудованием 

11.1. Сведения о материально-технической оснащенности образовательного процесса, имеется 

ли потребность в музыкальных инструментах и иных технических средствах (указать 

процентное соотношение): 

Обеспеченность основными средствами обучения в 2025-2026 учебном году (%) – 100 %  

 

Потребность в оснащении музыкальными инструментами школы имеется (указать инструменты 

для ДШИ и ДМШ):     аккордеон ¾, варган 3 шт.          

__________________________________________________________________________________ 

Потребность в оснащении оборудования для ДХШ: тумба (комод) для хранения рисунков 

 ________________________________________________________________________________ 

Процент износа музыкальных инструментов (для ДМШ, ДШИ) по состоянию на 01.06.2026 (%)  

- 25 % 

 

Процент износа оборудования (для ДХШ)  по состоянию на 01.06.2026 (%)  – 30 % 

 

XII. Материально-техническое обеспечение 

12.1. Размещение учреждения (отдельно стоящее(ие) здание(я), в жилых и общественных 

зданиях, приспособленные здания (переоборудованные под цели учреждения)):  отдельно 

стоящие здания 3 шт. 

__________________________________________________________________________________ 

12.2. Здание(я): 3 шт. с. Тиличики, с. Пахачи, с. Хаилино 

12.2.1. Общее количество (в ед.):  

12.2.2. Этажность (для нескольких зданий указывается для каждого): с. Тиличики -2 этажа, с. 

Пахачи – 1 этаж, с. Хаилино- 1 этаж. 

12.2.3. Наличие подвала и чердака (для нескольких зданий указывается для каждого): с. 

Тиличики - чердак, с. Пахачи – нет, с. Хаилино - чердак. 

 

12.2.4. Наличие канализации (для нескольких зданий указывается для каждого): имеется 



12.2.5. Наличие центрального водоснабжения (для нескольких зданий указывается для 

каждого): имеется 

12.2.6. Наличие центрального отопления (для нескольких зданий указывается для каждого): 

имеется 

12.2.7. Наличие залов (концертный, выставочный, театральный, хореографический): имеется 

12.2.8. Обеспечение пожарной сигнализацией, оснащение огнетушителями (для нескольких 

зданий указывается для каждого): имеется 

12.2.9. Обеспечение охранной сигнализацией, тревожной кнопкой, видеонаблюдением (для 

нескольких зданий указывается для каждого): имеется 

12.2.10.  Наличие ограждения территории(й) (указать тип ограждения): имеется (металлическая 

конструкция) Забор с воротами. 

12.3. Наличие транспорта в учреждении (наименование, год выпуска, количество ед.): нет  

12.4. Ремонт: 

12.4.1. Дата последнего ремонта (косметический, текущий, капитальный, реконструкция): 

косметический  

12.4.2. Нуждается (указать примерно перечень работ):   

а) в косметическом ремонте: покраска стен (с. Пахачи, с. Хаилино) 

б) в текущем ремонте: замена светильников 

в) в капитальном ремонте: ремонт кровли с. Хаилино 

г) в реконструкции: нуждается в отдельном здании школы искусств с. Тиличики 

 

ХIII. Финансирование образовательного учреждения 

 

№ 
 

Показатель 

Значение, руб. 

2026 год 

1 
Объем средств, выделяемых на поддержку 

детских школ искусств в 2026 году из: 

34 208 442,77 

1.1. 

регионального бюджета на поддержку 

муниципальных детских школ искусств, 

рублей 

0 

1.2. 

регионального бюджета на поддержку 

региональных детских школ 

искусств, рублей 

  0 

1.3. 

муниципальных бюджетов на поддержку 

муниципальных детских 

школ искусств, рублей 

34 208 442,77  

1.4. 
иных источников (фондов, спонсоры, 

депутатские наказы), рублей  

200 000,00- депутатские наказы 

XIV. Выводы и предложения по результатам учебного года 

Проанализировав работу за последний  год, можно сказать, что коллектив школы 

искусств работает стабильно и слажено. Контингент учащихся остаѐтся стабильным в течение 

всего учебного года.  Учащиеся активно принимали участие в  конкурсах в дистанционном 

формате. Результаты итоговой аттестации выпускников свидетельствуют о хорошем качестве 

подготовки учащихся. Коллектив преподавателей и учащихся школы проводит большую 



культурно-просветительскую работу. В МКУ ДО «Олюторская РДШИ» создана атмосфера 

доброжелательности, единства взглядов и целей, позволяющих вести плодотворную 

методическую и учебно-воспитательную работу, а так же активную концертную деятельность. 

Ребята активно участвуют в конкурсах, занимают призовые места. В коллективе царит 

взаимное уважение  и порядок, осуществляется должный контроль за исполнением расписаний 

занятий и распорядком работы, слажено работают все структурные подразделения школы. 

Предложения по взаимодействию с Камчатским учебно-методическим центром (необходимые 

семинары, курсы, формы методической работы, выездные мероприятия и пр.) 

Работой по взаимодействию методического центра со школой довольны. Благодарим за 

сотрудничество! 

 

 

 

 

 

 

02.06.2026г.                                                                       И.Н. Парфенова 

 

 


